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学校教育教学科研管理规定
一、	总则
学校应根据学校办学方案、长期和近期发展目标制订分年段、分层次的教育教学科研计划。
1.	学校教学科研活动由校长直接领导，分管教学校长负责，教学中心实施。
2.	学校各层面在制订阶段性工作计划时，要将教学科研列为主要内容之一。根据学校实际，建立与学校教育教学工作紧密结合的课题，定期组织报告会、教学科研交流会。
3.	学校要建立教育教学科研工作的激励机制，对能运用教育教学科研成果提高教育教学工作质量、取得明显效果的部门和个人，予以表扬和奖励。
二、教育教学过程研究 
1.  教师必须遵循教育教学自身所特有的规律和原理，每学期开学前，草拟出自己在教育教学过程中所发现的问题，并进行分析阐述，提出预期的目标和将要实施的行动计划。
2.	各学科教研组和备课组要定期开展对教育教学过程的思考与研究活动，集中本教研组在教育教学中所碰到的难题或存在的问题，形成课题或项目，群策群力，寻求解决问题的最佳方案，培养本组成员的教育教学科研意识，浓厚本组的教育教学科研气氛。
3.	各学科教研组长应整理和归类拟定本组需要研究的问题，带领教师有针对性地阅读理论书籍，解决问题，提高教师的实践能力和研究水平。
三、	教研组教研活动开展
学科组要组织好每周一次的教研活动。
1.	学科组要了解和掌握教育教学的动态和信息，关注新的理论和教改成果，重视教学资料的积累和共享。
2.	学科组在教学研究过程中形成的各种科研材料或论文，要归档保存，并提供给学校作为评价和奖励学科组和教师的依据之一。
3.	鼓励每位教师每学期积极撰写学科教学类论文。 
四、课题研究 
1.	学校应当鼓励各位教师从学校实际出发，从自身的教育教学实际出发，拟定课题，进行研究。
2.	学科教师可以自行组合，也可以以教研组为单位积极申报和承担区、市、省等不同级别课题的研究工作。
3.	各教研组之间可以携手合作，开展具有学科交叉特征的课题研究。
4.	鼓励班主任之间合作进行教育类和心理类的课题研究。
5.	教学中心应做好课题组与课题审批单位的联络工作，参照当地教育部门相关规定和要求，对于课题的申报和审批、日常管理、评估和验收提出指导意见。
五、校本研究及校本课程的开发与管理
1.	学校校本研究及校本课程的开发着眼于学校实际，从学校教师教育教学实际与教师的专长出发，在教育、教学、管理等方面发现问题，组织教师共同研究，充分利用学校现有的设备和设施，使学校教育教学管理工作更加有序。
2.	校本研究与校本课程的开发过程，由学校分管校长领导，由教学中心进行具体管理。课程老师在学期初制定学期计划，过程中要有阶段小结和学期工作小结。
3.	教师可以以教研组为单位，或班主任之间进行组合，集体提出校本研究的课题（或校本课程的开发项目），提交给教学中心。
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